“0I.GER MATT“IES E-Mail: holger.matthies@gmx.net

~ Tel.: (11) 9347-9619
Alemao, 28 anos, casado el (1)

CONSULTOR DE PROJETOS / Tl / INFORMATICA

RESUMO DE QUALIFICACOES

Profissional com experiéncia na area de informatica, desenvolvendo carreira em empresas do segmento de
servicos em tecnologia no Brasil e Exterior.

Gerenciamento de projetos CMMI, sendo responsavel pelo Planejamento, Desenvolvimento de Software e
Sistemas, Rede, Comunicacdo de Dados, Seguranca da Informacao utilizando os conceitos PMI.

Forte execucdo no desenvolvimento de projetos Web (PHP, SQL e XML).

Formacao, treinamento e gerenciamento de equipes, sendo responsavel pela avaliagdo, treinamento e
desenvolvimento de profissionais.

CONHECIMENTOS DE TECNOLOGIA

Pacote Office, MS Project, MySQL, PosgreSQL, XSLT, Oracle, MSSQL, Otimizacdo/Gerenciamento de bancos
de dados.

Linguagem de Programacéo: PHP, Visual Basic, Visual Basic for Applications, HTML, XHTML, JavaScript,
CSS, ASP, C#, Perl.

Informatizacdo de Processos: Modelagem de dados, Workflow, UML, XML, Design de interfaces, usabilidade,
Documentacgéo e Segurancga e Webservices.

Sistemas Operacionais: Windows e Linux
Metodologias: Waterfall, Agile (Scrum), V-Model, TSP , CMMI, Six Sigma, RUP e Testes.
Conhecimento da ferramenta de controle de verséo

FORMACAO ACADEMICA

Pés-Graduado em Estratégia e Gerenciamento Internacional — Universidade de St. Gallen — Suica
Especializacdo em Gerenciamento de Projetos Internacionais — FGV
Graduacdo em Administracdo de Empresas — Universidade de St. Gallen — Suica

IDIOMAS

Inglés, Aleméo e Portugués — Fluentes
Espanhol — Intermediario

VIVENCIA INTERNACIONAL
Alemanha, Suica e EUA — Implementacao de Projetos ERP e treinamento pela Accenture
HISTORICO PROFISSIONAL

SIMPLEMENT 10/2008 — Atual
(Empresa nacional prestadora de servigos e solugdes em tecnologia e implementacao de ERP)

= Consultor de Projetos

Gerenciamento de projetos (otimizando e suporte para fluxo de trabalho) para pequenas empresas, desde a
concepcao até a implementagéo.

Desenvolvimento de uma solugdo flexivel em PHP/XML, aquisicdo de clientes e estabelecimento de
processos empresariais, resolvendo problemas de interoperabilidade, usabilidade e seguranca, utilizando
métodos avancados de planejamento e programacéo (orientado a objetos e versionamento).



Aquisicdo de clientes usando ferramentas da internet (campanhas no Google, Web Sites, Redes Sociais) e
de marketing convencional.

Atuacédo no estabelecimento de processos empresariais e gerenciamento de qualidade (CMMI).

ACCENTURE 02/2008 - 09/2008
(Multinacional Consultoria, Outsourcing e Tecnologia)

= Analista de Sistemas Sr.
Acompanhamento, suporte e assisténcia ao gerente do projeto (50 pessoas).

Atuacdo no controle do progresso do projeto, comparacdo da realidade com os planos, bem como a
elaboracao de relatérios para clientes e diretores da empresa.

Participagdo em reunifes com clientes para esclarecer dividas sobre o progresso.

Responsavel pelo servidor Microsoft Project, onde registra dados das horas trabalhadas e interface para
colegas no projeto em caso de dificuldades.

Responsabilidade sobre processos CMMI (nivel 3) do projeto, incluindo criagdo e documentacdo de
processos no projeto.

Interface entre a auditoria de qualidade (interna, da empresa) e o projeto.

Acompanhamento para toda a equipe dos projetos em certas tarefas administrativas (obter autorizacdes
necessarias, treinamento inicial e integracdo no projeto).

UMANTIS HUMAN RESOURCE SOLUTIONS 02/2004 - 08/2006
(Multinacional Consultoria, Outsourcing e Tecnologia)

= Consultor de Projetos

Implementagdo de sistemas ERP, atuando no levantamento e requerimentos para solugbes ERP
diretamente com o Cliente.

Atuacdo na traducdo destes requerimentos em especificagfes técnicas, projetando a configuracdo do
sistema ERP, configurando o sistema, documentando e testando junto com o Cliente.

Treinamento dos usuérios para utilizacdo do mesmo, desenvolvimento ndo-técnico do sistema junto com o
departamento de programacéo, acompanhamento para implantacéo de processos empresariais na empresa
€ seu respectivo treinamento.

Responsabilidade sobre grandes projetos com clientes conhecidos e importantes, ente R$ 100.000 e R$
500.000.

CODIPAR 12/2003 — 01/2004
(Empresa nacional de importacdo de maquinas para industria alimenticia )

= Estagiério

BAYER 10/1997 - 10/1997
(Multinacional Alema do segmento farmacéutico)

= Estagiario

TRABALHO SOCIAL

Universidade de St. Gallen (Suica)

Editor da revista estudantil “prisma”, sendo lider de um time de doze estudantes, supervisor responsavel das
financas e do conteldo editorial. Obtendo a expansdo do time, introduzindo um sistema de controle de
qualidade, reestruturacdo completa das finangas, aumentando em 100% na circulag&o da revista e inclusdo na
lista das melhores revistas estudantis alemas.

Responsével pelo patrocinio e marketing no “AIESEC Social Competence Seminar India 2003”, executando a
prospeccao de patrocinadores, trabalho em equipe e cooperagdo com empresas.



